VALBEREDNINGENS MOTIVERADE YTTRANDE BETRAFFANDE FORSLAG TILL STYRELSE OCH VAL AV
REVISOR

Styrelsen skall ha en med hansyn till bolagets verksamhet, utvecklingsskede och férhallande i 6vrigt
dndamalsenlig sammansattning, praglad av mangsidighet och bredd avseende de
bolagsstimmovalda ledamoéternas kompetens, erfarenhet och bakgrund. En jamn kénsférdelning
skall efterstravas.

Under foregaende rakenskapsar hade Rejlers sex stammovalda ledamoter. Anders Jonsson har
meddelat att han inte star till forfogande for omval.

Rejlers affarsidé ar att tillhandahalla kvalificerade tekniska konsulttjanster, teknisk radgivning och
helhetslésningar till kunder inom omradena bygg och fastighet, energi, industri samt infrastruktur.
Den ledamot som avbdjt omval har representerat kompetens inom industri. Aven andra inom
styrelsen besitter sadan kompetens.

Valberedningen har fort en diskussion avseende styrelsens arbetssatt, eventuella behov av
kompletterande kompetenser och synpunkter i dvrigt pa styrelsens funktionalitet. Mot denna
bakgrund har valberedningen som tidigare redovisats bedomt det som 6nskvart att styrelsen
kompletteras med ytterligare minst en kvinnlig ledamot med kompetens inom nagot av Rejlers
verksamhetsomraden eller som pa annat satt kan forstarka Rejlers konkurrenskraft och utveckling.
Valberedningen har inriktat rekryteringsarbetet med denna utgangspunkt vilket arbete dven sker
fortlépande. Av den vidtagna styrelseutvarderingen har det framgatt att styrelsen fungerat mycket
val och det ar ocksa valberedningens uppfattning att lamnat forslag till omval av de fem
styrelseledamoter som forklarat att de star till forfogande for omval utgor en god férutsattning for
ett fortsatt konstruktivt styrelsearbete. Hartill féreslar valberedningen nyval av Annika Steiber (f.
1968).

Annika Steiber ar filosofie doktor fran Chalmers tekniska hogskola samt har genomgatt utbildningar
pa Handelshogskolan i Stockholm och University of California, Barkeley. Annika Steiber har 20 ars
erfarenhet av strategiarbete for affarsutveckling och ledande kunskap om utveckling och
styrningsmodeller for entreprendrskap och digitalisering. Valberedningens forvantan ar att Annika
Steiber pa ett konkret satt ska kunna bidra till Rejlers utveckling av digitala affarsmodeller.

For uppgifter om styrelseledamoternas fodelsear, utbildning, arbetslivserfarenhet, uppdrag med flera
uppgifter, som enligt svensk kod fér bolagsstyrning ska finnas pa Bolagets hemsida, hanvisas till
www.rejlers.com/se. Stockholm i april 2016 F6r valberedningen

Vidare har revisionsutskottet foreslagit valberedningen att revisionsbolaget Deloitte AB omviljs till
revisor till slutet av arsstdmman 2020, under forutsdttning av stdmman rostar for en dndring av
bolagsordningen dar mandattiden for revisorn dndras fran tre ar till fyra ar. Revisionsbolaget har Iatit
meddela att auktoriserade revisorn Birgitta L66f kommer att utses till huvudansvarig revisor. Arvode
foreslas utga enligt godkand rakning.

Valberedningens och styrelsens forslag till en mandatperiod for revisorn pa fyra ar motiverat av det
s.k. revisionspaketet som ska tillampas fran och med 17 juni 2016 och férlangningen av mandattiden
fran tre till fyra ar forvantas forenkla och sanka kostnaden for bolaget vid upphandlingsforfarande for
lagstadgad revision.

Stockholm i april 2016

For valberedningen

Kent Hagglund



