DocuSign Envelope ID: CF835096-C60E-4114-9877-8C4E2350EAB8

Protokoll fort vid arsstimma med aktiedgarna i
Rejlers AB (publ), org.nr 556349-8426 den 22 april
2021 i Stockholm.

1. Stammans 6ppnande samt val av ordférande vid stimman
Arsstimman forklarades 6ppnad av styrelsens ordférande Peter Rejler som utsags till
ordférande vid arsstamman. Det antecknades att det uppdrogs at ordférande att fora dagens
protokoll.
Noterades att stamman genomfordes enligt 20 och 22 §§ i lagen (2020:198) om tillfalliga
undantag for att underlatta genomfoérandet av bolags- och féreningsstimmor, innebdrande
att aktiedgarna fatt utdva sin rostratt vid stimman endast genom postrostning.

2. Val av en eller tva justerare

Mats Gustafsson, representerandes Lannebo Micro Cap, Lannebo Nano Cap, Lannebo Norden
Hallbar samt Lannebo Sverige Hallbar, utsags att jamte ordféranden justera dagens protokoll.

3. Upprattande och godkdnnande av rostlangd

Sasom rostlangd vid bolagsstimman godkdndes en 6ver narvarande och representerade
aktiedgare upprattad forteckning med fér var och en angivet antal aktier och rostetal, Bilaga 1.

Redovisning av resultatet av postroster avseende varje punkt pa dagordningen som omfattas
av postroster bilades protokollet, Bilaga 2, vari de uppgifter som ska anges enligt 26 § lagen
(2020:198) om tillfalliga undantag for att underldatta genomfdrandet av bolags- och
foreningsstammor framgar. Noterades sarskilt att ingen aktiedgare meddelat bolaget 6nskan
om att beslut under en eller flera punkter ska ansta till fortsatt bolagsstamma.

4. Godkdnnande av dagordning
Det forslag till dagordning som hade framgatt av kallelsen framlades och godkandes.

5. Prévning av om stamman blivit behorigen sammankallad
Det antecknades att kallelsen till dagens arsstamma i sin helhet var inford i Post- och Inrikes
Tidningar den 24 mars 2021 och fran den 22 mars 2021 adven har funnits tillganglig pa bolagets
webbplats. Information om att kallelse skett annonserades i Dagens Nyheter den 24 mars

2021. Det konstaterades att arsstamman blivit i behorig ordning sammankallad.

6. Framldggande av arsredovisning och revisionsberittelse samt koncernredovisning och
koncernrevisionsberiattelse

Arsredovisning och revisionsberattelse samt koncernredovisning och
koncernrevisionsberattelse for rakenskapsaret 2020 framlades.

7. Beslut om faststillande av resultat- och balansrakningen m.m.
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10.

11.

12.

Det beslutades:

a. att faststdlla resultatrakningen och balansrdakningen samt koncernresultatrakningen
och koncernbalansrdkningen for rakenskapsaret 2020,

b. att disponera bolagets resultat i enlighet med styrelsens forslag, innebadrande att ingen
utdelning ska ske for rakenskapsaret 2020 och att i ny rakning balansera 676 486 771
kronor, och

C. att bevilja styrelsens ledamoter och verkstdllande direktoren ansvarsfrihet for
rakenskapsaret 2020 i enlighet med revisorns tillstyrkande.

Framlaggande av samt beslut om godkannande av ersattningsrapport

Det beslutades att godkdnna styrelsens ersattningsrapport for 2020 som upprattas i enlighet
med 8 kap. 53 a § aktiebolagslagen, Bilaga 3.

Bestimmande av antal styrelseledamoter och styrelsesuppleanter

Det beslutades i enlighet med valberedningens forslag att styrelsen for tiden intill nasta
arsstamma ska besta av fem (5) ordinarie ledamaéter utan suppleanter.

Bestaimmande av antal revisorer och revisorssuppleanter

Det beslutades i enlighet med valberedningens forslag att bolaget ska ha ett registrerat
revisionsbolag som revisor.

Faststdllande av arvoden at styrelsen och revisorerna

Det beslutades i enlighet med valberedningens forslag att arvode till styrelsen for kommande
mandatperiod ska vara utgd med 2 000 000 kronor. Arvodet fordelas sa att styrelsens
ordférande ska erhalla 700 000 kronor, vice ordférande ska erhalla 400 000 kronor och att
ovriga stammovalda ledamoter ska erhalla 300 000 kronor vardera. For utskottsarbete avsatts
hogst 220 000 kronor att fordelas enligt féljande: for ledamoéterna i styrelsens revisionsutskott
utgar en ersattning for mandatperioden med 100 000 kronor till revisionsutskottets
ordférande och med 60 000 kronor till var och en av Ovriga styrelseledamoter i
revisionsutskottet.

Det beslutades vidare i enlighet med valberedningens forslag att arvode till revisorn ska utga
enligt godkand rakning.

Val av styrelseledamoter och styrelsesuppleanter
Det beslutades i enlighet med valberedningens forslag att for tiden intill ndsta arsstamma
omvidlja styrelseledamoéterna Peter Rejler, Jan Samuelsson, Patrik Boman och Helena

Levander. Martina Rejler valdes som ny styrelseledamot.

Det beslutades vidare i enlighet med valberedningens forslag att omvalja Peter Rejler som
styrelseordférande och Jan Samuelsson som vice styrelseordférande.
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13.

14.

15.

16.

Val av revisorer och revisorssuppleanter

Det beslutades i enlighet med valberedningens forslag att for tiden intill slutet av nasta
arsstamma valja det registrerade revisionsbolaget Ernst & Young AB som bolagets revisor.
Ernst & Young AB har meddelat att Asa Lundvall kommer utses till huvudansvarig revisor.

Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om férvarv och 6verlatelse av egna aktier

Det beslutades i enlighet med styrelsens férslag om bemyndigande for styrelsen att besluta
om forvarv och 6verlatelse av egna aktier, Bilaga 4.

Det antecknades att beslutet var enhalligt fattat.
Beslut om bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om nyemission

Det beslutades i enlighet med styrelsens forslag om bemyndigande for styrelsen att fatta
beslut om nyemission, Bilaga 5.

Det antecknades att beslutet var enhalligt fattat.
Stammans avslutande

Sedan det konstaterats att nagon ovrig fraga inte anmalts, forklarade ordféranden stamman
avslutad.

* ok K Kk ok k

(Signaturer pa ndstféljande sida)
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Peter Rejler Mats Gustafsson
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REDOVISNING POSTROSTER - REJLERS AB — ARSSTAMMA 22 APRIL 2021 Bilaga 2
Totalt antal aktier i bolaget 19 687 909
Totalt antal aktier foretrddda pa stimman 11 212 807
Totalt antal réster i bolaget 35431159
Totalt antal réster foretradda pa stimman 26 238 307
Arende pa dagordningen Roster Aktier % av foretradda roster % av foretradda aktier % av aktiekapitalet
som avgivna
rosterna
representerar
For Emot Ej avgivna For Emot Ej avgivna For Emot Ej avgivna For Emot Ej avgivna For Emot
1. Val av ordférande 25803342 | O 434 965 10777 842 0 434 965 98,34 % 0% 1,66 % 96,12 % 0% 3,88 % 54,74 % 0%
2.Val av en eller tva 25803342 | 0 434 965 10777 842 0 434 965 98,34 % 0% 1,66 % 96,12 % 0% 3,88 % 54,74 % 0%
justeringspersoner
3. Upprattande och 25803342 | O 434 965 10777 842 0 434 965 98,34 % 0% 1,66 % 96,12 % 0% 3,88 % 54,74 % 0%
godkdnnande av
rostlangd
4. Godkannande av 25803342 | O 434 965 10777 842 0 434 965 98,34 % 0% 1,66 % 96,12 % 0% 3,88 % 54,74 % 0%
dagordning
5. Prévning avom 25803342 | O 434 965 10777 842 0 434 965 98,34 % 0% 1,66 % 96,12 % 0% 3,88 % 54,74 % 0%

stdamman blivit behorigen
sammankallad

7.a. Beslut om 26192729 | 41521 | 4057 11167 229 41521 4057 99,82 % 0,16 % 0,02 % 99,59 % 0,37 % 0,04 % 56,72 % 0,21 %
faststallande av
resultatrakning och
balansrakning

7.a. Beslut om 26192729 | 41521 | 4057 11167 229 41521 4057 99,82 % 0,16 % 0,02 % 99,59 % 0,37% | 0,04 % 56,72 % 0,21%
faststéllande av
koncernresultatrakning
och
koncernbalansrakning

7.b Beslut om disposition 26238307 | O 0 11212 807 0 0 100 % 0% 0% 100 % 0% 0% 56,95 % 0%

betraffande bolagets
resultat
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7.c. Beslut om 26234250 | O 4057 11208 750 0 4057 99,98% 0% 0,02 % 99,96% 0% 0,04 % 56,93 % 0%
ansvarsfrihet for Peter
Rejler

7.c. Beslut om 26234250 | O 4057 11 208 750 0 4057 99,98% 0% 0,02 % 99,96% 0% 0,04 % 56,93 % 0%
ansvarsfrihet for Jan
Samuelsson

7.c. Beslut om 26234250 | O 4057 11208 750 0 4057 99,98% 0% 0,02 % 99,96% 0% 0,04 % 56,93 % 0%
ansvarsfrihet for Helena
Levander

7.c. Beslut om 26234250 | O 4057 11208 750 0 4057 99,98% 0% 0,02 % 99,96% 0% 0,04 % 56,93 % 0%
ansvarsfrihet for Patrik
Boman

7.c. Beslut om 26234250 | O 4057 11 208 750 0 4057 99,98% 0% 0,02 % 99,96% 0% 0,04 % 56,93 % 0%
ansvarsfrihet for Lisa
Rejler

7.c. Beslut om 26234250 | O 4057 11208 750 0 4057 99,98% 0% 0,02 % 99,96% 0% 0,04 % 56,93 % 0%

ansvarsfrihet for Bjorn
Lauber

7.c. Beslut om 26234250 | O 4057 11208 750 0 4057 99,98% 0% 0,02 % 99,96% 0% 0,04 % 56,93 % 0%

ansvarsfrihet for Sten
Pettersson

8. Beslut om 26238307 | O 0 11212 807 0 0 100 % 0% 0% 100 % 0% 0% 56,95 % 0%

godkannande av
ersattningsrapport

9. Beslut om faststallande | 26238307 | O 0 11212 807 0 0 100 % 0% 0% 100 % 0% 0% 56,95 % 0%
av antalet

styrelseledamoéter

10. Beslut om 26238307 | O 0 11212 807 0 0 100 % 0% 0% 100 % 0% 0% 56,95 % 0%
faststallande av antalet

revisorer

11. Faststallande av 26238307 | O 0 11212 807 0 0 100 % 0% 0% 100 % 0% 0% 56,95 % 0%
arvode at styrelsen

11. Faststallande av 26238307 | O 0 11212 807 0 0 100 % 0% 0% 100 % 0% 0% 56,95 % 0%
arvoden at revisor

12. Omval av Peter Rejler 26188035 | 50272 | O 11162535 50272 0 99,81 % 0,19% 0% 99,55 % 0,45 % 0% 56,70 % 0,26 %

som styrelseledamot
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12. Omval av Jan 26188035 | 50272 | O 11162535 50272 0 99,81 % 0,19% 0% 99,55 % 0,45 % 0% 56,70 % 0,26 %
Samuelsson som
styrelseledamot

12. Omval av Helena 26188035 | 50272 0 11162 535 50272 0 99,81 % 0,19 % 0% 99,55 % 0,45 % 0% 56,70 % 0,26 %
Levander som
styrelseledamot

12. Omval av Patrik 26188035 | 50272 | O 11162 535 50 272 0 99,81 % 0,19% 0% 99,55 % 045% | 0% 56,70 % 0,26 %
Boman som

styrelseledamot

12. Val av Martina Rejler 26188035 | 50272 | O 11162 535 50 272 0 99,81 % 0,19% 0% 99,55 % 045% | 0% 56,70 % 0,26 %
som styrelseledamot

12. Omval av Peter Rejler 26188035 | 50272 | O 11162535 50272 0 99,81 % 0,19 % 0% 99,55 % 0,45 % 0% 56,70 % 0,26 %
som styrelseordférande

12. Omval av Jan 26188035 | 50272 | O 11162535 50272 0 99,81 % 0,19 % 0% 99,55 % 0,45 % 0% 56,70 % 0,26 %

Samuelsson som vice
styrelseordférande

13. Val av Ernst & Young 26238307 | O 0 11212 807 0 0 100 % 0% 0% 100 % 0% 0% 56,95 % 0%
AB som revisor

14. Beslut om 26238307 | O 0 11212 807 0 0 100 % 0% 0% 100 % 0% 0% 56,95 % 0%
bemyndigande for

styrelsen om forvarv och
overlatelse av egna aktier

15. Beslut om 26238307 | O 0 11212 807 0 0 100 % 0% 0% 100 % 0% 0% 56,95 % 0%
bemyndigande for
styrelsen att besluta om
nyemission
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AREJLERS
Bilaga 3

Ersattningsrapport 2020 for Rejlers AB (publ)

Introduktion

Denna rapport beskriver hur riktlinjerna for ersattning till ledande befattningshavare for Rejlers AB,
antagna av arsstamman 2020, tillampades under ar 2020. Rapporten innehaller aven information om
ersattning till verkstallande direktéren samt en sammanfattning av bolagets utestdende aktie- och
aktiekursrelaterade incitamentsprogram. Rapporten har upprattats i enlighet med aktiebolagslagen samt
Regler om erséttningar till ledande befattningshavare och om incitamentsprogram utfardade av Kollegiet
for svensk bolagsstyrning

Ytterligare information om ersattningar till ledande befattningshavare i enlighet med 5 kap. 40-44 §§
arsredovisningslagen finns i not 7 pa sidorna 31-33 i arsredovisningen for 2020. Information om
ersattningsutskottets arbete under 2020 finns i bolagsstyrningsrapporten pa sidorna 14-17 i
arsredovisningen foér 2020.

Styrelsearvode omfattas inte av denna rapport. S&dant arvode beslutas arligen av arsstdmman och
redovisas pa sidan 32 i arsredovisningen fér 2020.

Utveckling under 2020
Bolagets Overgripande resultat framgar av forvaltningsberattelsen pa sidan 7 i arsredovisningen 2020.

Bolagets ersattningsriktlinjer: tillampningsomrade, andamal och avvikelser

En forutsattning for en framgangsrik implementering av bolagets affarsstrategi forutsatter att bolaget kan
rekrytera och behalla kvalificerade medarbetare. Bolagets vision ar att vara en plattform for kontinuerligt
larande, utveckling och tillvaxt for att pa sa vis vara konkurrenskraftig och attrahera de mest kvalificerade
medarbetarna. Bolaget stravar efter att erbjuda en total ersattning som ar rimlig och konkurrenskraftig
och som darigenom férmar attrahera och behélla kvalificerade medarbetare.

Enligt ersattningsriktlinjerna ska ersattningen till ledande befattningshavare vara marknadsmassig, sté i
relation till ansvar samt befogenheter och besta av foljande komponenter: fast 16n, eventuell rorlig
ersattning samt annan ersattning enligt dverenskommelse, pension och 6vriga formaner. Den roérliga
I6nen ska vara kopplad till ett eller flera forutbestdamda och matbara finansiell eller icke-finansiella kriterier.
Genom att malen kopplar de ledande befattningshavarnas ersattning bade till finansiell eller icke-
finansiella mal framjar de inte enbart genomforandet av bolagets affarsstrategi utan dven Bolagets
langsiktiga intressen, hallbarhet och konkurrenskraft.

Riktlinjerna finns pa sidorna 9-10 i arsredovisningen for 2020. Bolaget har under 2020 féljt de tillampliga
ersattningsriktlinjerna som antagits av bolagsstdmman. Inga avsteg fran riktlinjerna har gjorts och inga
avvikelser har gjorts fran den beslutsprocess som enligt riktlinjerna ska tillampas for att faststélla
ersattningen. Revisorns yttrande Over bolagets efterlevnad av riktlinjerna finns tillganglig pa
www.rejlers.se. Ingen ersattning har kravts tillbaka.

Utover den ersattning som omfattas av ersattningsriktlinjerna har bolagets arsstammor beslutat att inféra
langsiktiga aktierelaterade incitamentsprogram.

Rejlers AB (Publ.) | Box 30233 | SE-104 25 Stockholm | www.rejlers.com | Tel:+46 771-78 00 00 | Corp.ld.No. 556349-8426 1 (3)
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AREJLERS

Bilaga 3
Totalersattning till verkstallande direktéren under 2020 (kSEK)
1 2 3 4 5 6
Fast ersattning Rorlig ersattning &
annan ersattning
Grundién' Andra Ettarig Flerarig Extra- Pensions-  Total- Andelen fast
férmaner? ordindra féormaner  ersattning  resp. rorlig
poster ersattning?®
Viktor 4 320 129 2600 - - 1100 8 149 68 % / 32%
Svensson
(VD)

1 Inklusive semesterersattning om 69 kSEK
2 Bilférman
3 Pensionsférmaner (kolumn 4), som i sin helhet avser grundlén och ar premiebestamd, har till fullo redovisats som fast ersattning.

Tillampning av prestationskriterier for rorlig ersattning

Den rorliga I6nen ska vara kopplad till ett eller flera férutbestdmda och méatbara kriterier som kan vara
dels kvantitativa, vilka ska vara i linje med langsiktiga finansiella mal s& som koncernens resultattillvaxt,
budgetmal och marginalmal, samt dels kvalitativa, vilka ska vara mal som &r inriktade pa att uppna
bolagets vision och strategi och som bland annat kan inkludera aktiviteter som berdr ledarskap,
varumarke, affarsmassighet och rekrytering. Den rorliga ersattningen far som hogst motsvara 65 procent
av den fasta arliga I6nen. For ar 2020 valde bolaget att for verkstallande direktoren ha ett kriterium kopplat
till den rorliga ersattning vilket var att det ska ske en viss marginalutveckling i koncernen. Detta kriterium
har till fullo uppnatts.

Aktiebaserad ersattning

Bolaget har infort tvd konvertibelprogram (2019/2022 och 2019/2024) for koncernledningen och
nyckelpersoner inom koncernen. Konvertiblerna emitterades i respektive program under 2019 till en
teckningskurs om 100 procent av nominellt belopp. Konvertiblerna delas upp i ett skuldbelopp samt en
konverteringsratt varvid den senare redovisas inom eget kapital. Konvertiblerna 16per med en
marknadsranta som faststalls bl.a. mot bakgrund av konverteringskursen och det berdknade
marknadsvardet for konvertiblerna vid konvertiblernas utgivande. Programmet medfér inte nagra
personalkostnader. De bada konvertibelprogrammen uppgar till sammanlagt 48 400 000 kronor. Léptiden
ar tre respektive fem ar och medfér en total utspadning om 2,2 procent av aktiekapitalet och 1,2 procent
av rosterna i Bolaget. Verkstallande direktoren har tilldelats konvertibler till ett nominellt belopp 4 000 000
kronor.

Konvertibelprogram (verkstéllande direktoren)

Utestaende Tilldelade Totalt antal Lésenperiod Lésenkurs
program konvertibler tilldelade
konvertibler i
programmet
2019/2022 - 24 400 000 2022-05-22 — 95 kr
Viktor Svensson 2022-07-22
(VD)
2019/2024 4 000 000 24 000 000 2023-12-19 — 128 kr
2024-02-14

Rejlers AB (Publ.) | Box 30233 | SE-104 25 Stockholm | www.rejlers.com | Tel:+46 771-78 00 00 | Corp.ld.No. 556349-8426 2 (3)
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AREJLERS
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Jamférande information avseende forandringar i ersattning och bolagets resultat

Ersattning och bolagets resultat under 2020

RR 2020
Ersattning till verkstéllande direktoren (kSEK) 8149
Forandring mot foregaende ar *
Procentuell férandring (%) L
Koncernens rorelseresultat (kSEK) 363 995
Forandring mot foregaende ar *
Procentuell féréandring (%) _*
Genomsrli}tlig ersattning baserat pa antalet heltidsekvivalenter 4,9
anstallda i koncernen (kSEK)
Forandring mot foregaende ar *
Procentuell férandring (%) *

* Bolaget har inte sedan tidigare tagit fram uppgifter om tidigare rékenskapsar i detta avseende utan sadan kommer att
redovisas i kommande ersattningsrapporter for respektive rakenskapsar i jamforande syfte.
** Exklusive medlemmar i koncernledningen

Stockholm, mars 2021
Rejlers AB (publ)
Styrelsen
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AREJLERS

Bilaga 4

Styrelsens for Rejlers AB (publ), org. nr 556349-8426, ("Bolaget”) fullstéandiga forslag till
beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om forvarv och overlatelse av egna

aktier

Férvérv av egna aktier
Styrelsen foreslar att arsstamman bemyndigar styrelsen i Bolaget att besluta om férvarv av egna aktier
av serie B enligt foljande.

V.

V.

Forvarv far ske pa Nasdaq Stockholm eller i enlighet med forvarvserbjudande till samtliga
aktieagare.

Forvarv far ske av hogst sd manga aktier av serie B att det egna innehavet vid var tid inte
Overstiger tio (10) procent av samtliga aktier i Bolaget.

Forvarv av aktier av serie B pa Nasdaq Stockholm far endast ske till ett pris inom det pa Nasdaq
Stockholm vid var tid registrerade kursintervallet, varmed avses intervallet mellan noterad hogsta
kopkurs och lagsta saljkurs.

Forvarv i enlighet med forvarvserbjudande enligt punkt | ovan ska ske till ett pris motsvarande
lagst borskursen vid tiden for erbjudandet med en maximal avvikelse av 20 procent uppat.
Bemyndigandet far utnyttjas vid ett eller flera tillfallen, dock langst till arsstamman 2022.

Overlételse av egna aktier
Styrelsen foreslar vidare att arsstdmman bemyndigar styrelsen att besluta om 6verlatelse av egna aktier
av serie B enligt foljande.

.
V.

Overlatelse av aktier av serie B far endast ske utanfér Nasdaq Stockholm, med eller utan
foretradesratt for aktieagarna och med eller utan bestammelse om apport eller kvittningsratt.
Sadan overlatelse far ske till ett pris i pengar eller varde pa erhallen egendom som motsvarar
borskursen vid tiden for dverlatelsen pa de aktier som Overlats med den avvikelse som styrelsen
finner [amplig.

Det antal aktier av serie B som far dverlatas ska uppga till hogst tio (10) procent av det totala
antalet aktier i Bolaget.

Overlatelse i samband med foretagsforvarv far ske till ett av styrelsen bedémt marknadsvarde.
Bemyndigandet far utnyttjas vid ett eller flera tillfallen, dock langst till arsstdmman 2022.

Syftet med ovanstdende bemyndiganden avseende forvarv och dverlatelse av egna aktier av serie B ar
att méjliggora finansiering av forvarv av verksamhet genom betalning med egna aktier och att fortidpande
kunna anpassa Bolagets kapitalstruktur for att darigenom bidra till ett 6kat aktiedgarvarde.

For giltigt beslut kravs att det bitrads av aktiedgare med minst tva tredjedelar (2/3) av saval de avgivna
rosterna som de aktier som ar foretraddda vid stdmman.

Stockholm, mars 2021
Rejlers AB (publ)
Styrelsen
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AREJLERS
Bilaga 5

Styrelsens for Rejlers AB (publ), org. nr 556349-8426, ("Bolaget”) fullstandiga forslag
till beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemission

Styrelsen foreslar att arsstdmman bemyndigar styrelsen att, vid ett eller flera tillfallen under tiden intill
nasta arsstdmma, med eller utan avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, besluta om nyemission av
sammanlagt hogst ett antal aktier av serie B motsvarande en utspadning om hdgst tio (10) procent av det
registrerade aktiekapitalet vid tidpunkten da styrelsen utnyttjar bemyndigandet. Betalning ska kunna ske
kontant, genom apport, genom kvittning eller eljest férenas med villkor.

Avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt ska kunna ske for att vid behov kunna stadrka Bolagets
finansiella stallning samt for att mojliggéra forvarv av bolag eller rérelse. Emissionskursen ska vid
avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt och vid betalning genom apport vara sad nara aktiens
marknadsvarde som mgjligt.

Styrelsen, verkstallande direktoren, eller den styrelsen utser, ska aga ratt att vidta de smarre justeringar
i beslutet som kan visa sig erforderliga i samband med registrering.

For giltigt beslut kravs att det bitrads av aktieagare med minst tva tredjedelar (2/3) av saval de avgivna
rosterna som de aktier som ar foretradda vid stamman.

Stockholm, mars 2021
Rejlers AB (publ)
Styrelsen
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